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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
УЧИТЕЛЯ-ЛОГОПЕДА 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада № 50 Василеостровского района Санкт-Петербурга 

 

Рабочая программа учителя-логопеда для группы компенсирующей направленности 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 

№ 50 Василеостровского района Санкт-Петербурга (далее – Рабочая программа)  

представляет собой учебно-методическую документацию, которая определяет содержание 

и организацию образовательного процесса групп компенсирующей направленности  для 

обучающихся в возрасте от 6 до 7(8) лет с ОВЗ (с ТНР), с учѐтом их индивидуальных 

способностей и возможностей.  

Рабочая программа учителя-логопеда ГБДОУ детского сада № 50 

Василеостровского района (далее – Программа) разработана и утверждена в соответствии 

с образовательной программой дошкольного образования, адаптированной для 

обучающихся с ОВЗ (с тяжѐлыми нарушениями речи) государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада № 50 Василеостровского 

района Санкт-Петербурга, Федеральной адаптированной образовательной программой 

дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 ноября 

2022 № 1022 "Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья" 

(зарегистрирован 27.01.2023 № 72149) (ФАОП ДО), и Федеральным образовательным 

стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155 (с изменениями и дополнениями от: 

21 января 2019 г., 8 ноября 2022 г.) (далее - ФГОС ДО). Программа разработана с учетом 

специфики дошкольного образования как фундамента всего последующего общего 

образования, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации». 

Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса в 

группе компенсирующей направленности для детей от 6 до 7(8) лет с ОВЗ (ТНР) 

образовательной организации и включает описание коррекционно-развивающей работы, 

обеспечивающей адаптацию и включение детей с ОВЗ в социум. 

Содержание Рабочей программы содействует взаимопониманию и сотрудничеству 

между людьми, способствует реализации прав детей дошкольного возраста на получение 

доступного и качественного образования, обеспечивает развитие способностей каждого 

ребенка, формирование и развитие личности ребенка в соответствии с принятыми в семье 

и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями в целях 

интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и физического развития 

человека, удовлетворения его образовательных потребностей и интересов.  

Рабочая программа включает в себя три раздела: 

- Целевой раздел; 

- Содержательный раздел; 

- Организационный раздел. 

Целевой раздел содержит пояснительную записку к Рабочей программе. В 

пояснительную записку включены цель и задачи реализации Рабочей программы, 

характеристики особенностей развития детей подготовительной группы с ОВЗ (с ТНР), 

планируемые результаты освоения Рабочей программы, часть формируемая участниками 

образовательных отношений. 
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В содержательном разделе представлены:  

-содержание работы учителя-логопеда по следующим направлениям: коррекционно-

развивающая работа с детьми, работа с родителями, взаимодействие с педагогами. 

-описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации Программы с 

учетом психофизических, возрастных и индивидуально-психологических особенностей 

воспитанников с ОВЗ (с ТНР), специфики их образовательных потребностей, мотивов и 

интересов;  

-программа коррекционно-развивающей работы с детьми, описывающая образовательную 

деятельность по коррекции нарушений развития детей с ОВЗ (с ТНР). 

В группе компенсирующей направленности осуществляется реализация программы, 

обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

воспитанников с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей. 

Программа коррекционно-развивающей работы: 

 является неотъемлемой частью Программы;  

 обеспечивает достижение максимальной реализации реабилитационного 

потенциала;  

 учитывает особые образовательные потребности детей дошкольного 

возраста с ОВЗ, удовлетворение которых открывает возможность общего образования. 

Вариативная часть сформирована на основе следующих парциальных программ: 

 Примерная адаптированная основная образовательная программа для 

дошкольников с тяжелыми нарушениями речи / Л. Б. Баряева, Т.В. Волосовец, О. П. 

Гаврилушкина, Г. Г. Голубева и др.; Под. ред. проф. Л. В. Лопатиной. — СПб., 2014. — 

386 с. Рецензия Институт детства ФГБОУ ВО «НГПУ» № 26 от 29.05.2019. Протокол № 

11 заседания Ученого совета ФГБОУ ВО «НГПУ» от 29.05.2019 г. 

Содержание программы обеспечивает единство воспитательных, развивающих и 

обучающих задач. Задачи педагогической работы по формированию физических, 

интеллектуальных и личностных качеств обучающихся решаются интегрировано в ходе 

освоения всех образовательных областей. 

Организационный раздел включает материально-техническое обеспечение Рабочей 

программы; обеспечение методическими материалами; режим двигательной активности; 

особенности проектирования образовательного процесса. Особенности организации 

развивающей предметно-пространственной среды в логопедическом кабинете. 

 В Приложении к рабочей программе учителя-логопеда содержится: 

 Календарный план воспитательной работы учителя-логопеда на 2023-2024 учебный 

год, разработанный на основе примерного календарного плана воспитательной работы 

Образовательной программы дошкольного образования, адаптированной для 

обучающихся с ОВЗ (с ТНР) Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада № 50 Василеостровского района Санкт-

Петербурга. 

Реализация образовательной деятельности основывается на требованиях СП 

2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утверждены Постановлением 

Главного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28. 

. Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания", утверждены Постановлением Главного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 января 2021 года N 2, СанПин 3.1/2.4.3598-20. 

 

Программа корректируется педагогами в соответствии с реальными 

условиями.Срок реализации Рабочей программы 1 сентября 2023 г. – 31 августа 2024 г. 


